
 

                      

 CHARTE IHC LA BROYE 2026 

Respect – Plaisir – Implication - Esprit d’Equipe 

Par leur adhésion au IHC La Broye, les joueurs, parents, entraîneurs, officiels et 
dirigeants du club s’engagent à respecter les valeurs énoncées dans la présente 

charte, créant ainsi les conditions idéales pour faire de la pratique de l’inline-hockey un 
lieu privilégié d’épanouissement et d’intégration. 

Afin de permettre au sport d’exprimer pleinement son potentiel social et éducatif, toute 
personne participant à la vie du club, quel que soit son niveau de responsabilité ou 

d’engagement, pratiquera ses activités en adhérant aux valeurs suivantes et assumera 
la responsabilité de leur promotion et de leur défense, individuellement et 

collectivement. 

Respect 

Faire preuve d’esprit sportif, c’est respecter l’ensemble des acteurs qui permettent le 
déroulement de l’activité sportive ainsi que soi-même, par l’adoption d’un comportement 
irréprochable aussi bien dans la victoire que dans la défaite. Toute manifestation violente 

(physique, psychique ou verbale) est contraire à la dignité humaine prônée par le sport. Il n’y a 
pas de sport sans règles. Leur strict respect est la condition indispensable pour assurer l’égalité 
des chances dans une compétition. Respecter les règles, ce n’est pas seulement accepter les 

décisions arbitrales, mais aussi être animé par un état d’esprit conforme à la beauté du jeu. 

Plaisir 

L’inline-hockey est avant tout un jeu. En tant que tel, il doit être une source d’expériences 
constructives, un lieu où célébrer la joie d’être ensemble et d’appartenir à une collectivité qui se 

caractérise par des valeurs positives. 

Implication 

L’activité sportive incite à développer la force de volonté et le goût de l’effort. La confrontation 
avec autrui n’est pas un but en soi, mais l’occasion de mieux se connaître et s’améliorer. La 

combativité et l’esprit de compétition qui en découlent ne sont vertueuses qu'alliées à la 
maîtrise de soi et au respect de l’autre. 

Esprit d’équipe 

L’esprit d’équipe est un élément essentiel de l’inline-hockey. Savoir placer l’intérêt collectif 
avant la performance individuelle est un indice de générosité, de compréhension mutuelle et 
d‘humilité, autant de valeurs permettant de savourer pleinement les succès et accepter sans 

regrets les revers.Le sport unit les êtres humains dans l’effort, quelles que soient leurs origines, 
leur niveau social, leurs opinions ou leurs croyances. Au sein d’une équipe soudée, les 

différences interpersonnelles contribuent de façon déterminante à la réussite sportive en 
favorisant la complémentarité. 
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DIRIGEANTS (Comité du Club/Commission de jeu) 

Malgré l’énorme tâche qui est dévolue aux dirigeants pour permettre à des joueurs de pratiquer 
leur passion dans les meilleures conditions, ils sont souvent la cible de toute critique. Ce sont 

pourtant leurs compétences et leur vision d’ensemble qui contribuent à garantir aux jeunes des 
conditions d’apprentissage idéales. 

En ma qualité de dirigeant, je m'engage à : 

1. Prendre des décisions qui assurent un équilibre entre le plaisir et la performance (vocation 
universelle et élitiste). 

2. Promouvoir l’image du club. 

3. Traiter avec respect et loyauté toutes les personnes en relation avec le club. 

4. Donner l’exemple, être maître de ses émotions 

5. Promouvoir l’esprit sportif et la valeur éthique du sport. 

6. Encourager les joueurs. 

7. Traiter de manière équitable et impartiale les joueurs et les équipes. 

8. Aider les entraîneurs et les administrateurs à favoriser le développement et les compétences 
des enfants. 

9. Soutenir les joueurs dans leurs démarches avec leur employeur ou école (dispenses, 
congés,etc.) en favorisant un équilibre entre sport, formation, activité professionnelle et loisirs. 

10. Diffuser l’information de manière complète, claire et rapide. 

11. Traiter avec discrétion et confidentialité les sanctions et toute information dont la 
transmission pourrait créer un préjudice. 

12. Donner la possibilité aux divers protagonistes d’être entendus avant de prendre une 
décision. 

13. Mettre à disposition les ressources nécessaires (entraîneurs, administrateurs, 
infrastructures). 

14. Créer un encadrement de qualité tant technique que moral, assurer la progression des 
entraîneurs et des officiels (suivi de formation, cours, etc). 

15. S’assurer que les directives de la ligue soient appliquées. 

16. S’assurer que l’organisation interne et les compétences des différents protagonistes (comité 
du club, commission de jeu, entraîneurs) déterminées par les statuts, la charte et le règlement 
soient respectées. 

17. Veiller à ce que les programmes d’entraînement soient adaptés aux besoins spécifiques 



des joueurs (âge, morphologie, développement physique). 

18. Intervenir rapidement en cas de problèmes (comportement des joueurs, pression des 
parents, entraîneurs, etc) et prendre des sanctions si nécessaire. 

19. Exiger le respect des arbitres de la part de joueurs, entraîneurs et administrateurs. 

20. Prendre des mesures pour éviter la violence et la brutalité dans le jeu. 

21. Lutter contre la consommation de produits illicites. 
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PARENTS 

Le rôle des parents est primordial dans l’engagement du joueur. Sans leur participation, point 
de joueurs, donc point d’équipes. Ils doivent donc collaborer à l’utilisation de l’inline comme 

moyen d’éducation et d’expression pour que l’enfant/adolescent en retire des effets bénéfiques, 
sans pour autant oublier que de trop en faire est aussi négatif que de ne pas en faire 

suffisamment… 

En ma qualité de parent, je m'engage à : 

1. Encourager le respect de la charte, de l’esprit sportif, ainsi que des règles du jeu, de l’équipe et 
du club. 

2. Respecter les jeunes, les entraîneurs, les dirigeants et les officiels de match. 

3. Promouvoir un mode de vie sain, m’opposer au dopage et aux toxicodépendances. 

4. Me rappeler que l’enfant joue à l’inline-hockey pour son plaisir et pas le mien. 

5. Considérer qu’un effort honnête vaut tout autant qu’une victoire. 

6. Valoriser les gestes positifs au lieu de stigmatiser les erreurs. 

7. Accepter sereinement les décisions de l’arbitre en tenant compte de la difficulté de son rôle. 

8. Eviter la brutalité et la violence tant dans les gestes que dans le langage envers les autres 
parents, les adversaires, les officiels de match, les arbitres et les supporters. 

9. Accepter le niveau de jeu de mon enfant, ne pas surévaluer ses possibilités et favoriser le 
développement personnelle. 

10. Encourager positivement les performances de mon enfant et celle des autres joueurs ainsi que 
de l’équipe adverse. 

11. Essayer de prendre du recul si une décision concernant mon enfant ne me semble pas 
justifiée, ceci afin de pouvoir en parler calmement avec la ou les personnes concernée(s). 

12. Aider les jeunes à renforcer leur confiance et leur estime de soi. 

13. Tout mettre en œuvre pour permettre le meilleur développement de l’enfant. 

14. Contribuer à une bonne communication entre club-entraîneurs-joueurs. 

15. Signaler des problèmes récurrents ou de pressions exagérées autour du jeune. 
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JOUEURS 

Le joueur doit garder le plaisir et la passion. Seuls ceux-ci lui permettront de jouer longtemps et 
ce quel que soit son niveau de jeu. En faisant preuve d’esprit sportif, il pourra progresser selon 

ses propres capacités et contribuer à une bonne ambiance d’équipe. 

En tant que joueur du IHC La Broye, je m'engage à: 

1. Pratiquer mon sport avec plaisir, en me rappelant que l’inline-hockey est avant tout un jeu. 

2. Respecter les parents, les dirigeants, les entraineurs, les officiels de match, mes coéquipiers et 
les adversaires. 

3. Apporter la même considération et collaboration à tous mes coéquipiers. 

4. Ne pas remettre en question les décisions des entraîneurs et des arbitres. 

5. Avoir une conduite exemplaire sur et hors de la place de sport, évitant toute forme de violence 
tant dans le langage que dans le geste. 

6. Être un modèle par mon bon comportement pour les joueurs plus jeunes du club. 

7. Respecter le matériel et toutes les infrastructures mises à ma disposition. Éviter tout vol ou acte 
de vandalisme. 

8. Respecter les horaires d'entrainements, de matchs, et participer régulièrement aux 
manifestations auxquelles mon équipe est conviée. 

9. Donner le meilleur de moi-même à chaque fois que je chausse mes patins. 

10. Faire preuve d'un esprit sportif et rester digne autant dans la victoire que la défaite. 

11. Respecter les règles de jeu sans user d'artifice ou de tricherie pour gagner ou être à mon 
avantage. 

12. Avoir une hygiène de vie en rapport avec mes objectifs sportifs. 

13. Ne pas utiliser de produits illicites. 

14. Dans le cadre de toute activité avec mon équipe, je respecte l’interdiction d’enregistrer des 
conversations, de prendre des photos ou des vidéos à l’insu des personnes concernées ou 
sans leur total consentement. Je prends note que tout abus sera sanctionné. 
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ENTRAINEURS 

L'entraîneur doit avant tout être conscient de l'importance de son rôle et de la grande influence 
qu'il a sur ses joueurs et sur son entourage. Il doit assumer une mission d'éducation et de 

formation physique, morale et sociale auprès des joueurs et se montrer digne de cette 
responsabilité. Il doit s'attacher davantage au bien-être et aux intérêts de ses joueurs qu’à leur 
fiche de victoires et de défaites. Il ne doit pas considérer le sport et l’inline-hockey comme une 

fin en soi, mais comme un outil d’éducation. 

En tant qu’entraîneur du IHC La Broye, je m'engage à : 

1. Promouvoir la diffusion et le respect de la charte du club. 

2. Tout mettre en œuvre pour le meilleur développement des joueurs. 

3. Être conscient de l’exemplarité de mon rôle. 

4. Transmettre aux joueurs ma passion pour l’inline-hockey et défendre ses règles. 

5. Prendre les mesures nécessaires pour éviter toute conduite contrevenant à l’esprit sportif, 
le respect de ses coéquipiers, le respect de l’adversaire, le respect des officiels, le respect 
du matériel et des installations, ainsi que n’importe quel autre comportement pouvant nuire 
à l’image du club et de l’inline-hockey. 

6. Respecter les décisions arbitrales et en exiger autant des joueurs. 

7. Promouvoir l’esprit sportif, encourager et récompenser les comportements fair-play. 

8. Adapter les exigences sportives au niveau des joueurs. 

9. Traiter avec équité et loyauté les joueurs (pas de favoritisme). 

10. Être attentif à ce que le joueur ne soit pas victime de pressions exagérées de son 
entourage. 

11. Récompenser les bons comportements plutôt que de sanctionner les erreurs dans le jeu. 

12. Combattre toute forme de violence et mauvais comportements sur et hors de la piste. 

13. Entretenir un dialogue constructif et régulier avec les parents des joueurs. 

14. Me conformer aux lignes directrices de la politique du club. 

15. Signaler aux dirigeants du club toute situation de tension risquant de compromettre 
durablement une bonne ambiance d’équipe. 
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OFFICIELS 

Aucune compétition ne peut se dérouler de façon satisfaisante sans la présence d’officiels. Un bon 
arbitrage assure le plaisir de jouer et la protection des joueurs. Pourtant, les décisions des officiels 

sont 
souvent la source de nombreuses frustrations. Leurs jugements font rarement l’unanimité. Ce 

travail 
demande donc un niveau de compétences très élevé. 

En tant qu’officiel du IHC La Broye, je m’engage à : 

1. Connaître parfaitement et appliquer tous les règlements avec discernement et impartialité. 

2. Condamner toute forme tricherie contraire à l'esprit sportif. 

3. Condamner toute utilisation de la violence en pénalisant les infractions sans tarder. 

4. Être constant et cohérent dans mes décisions en accordant à chaque période et à toute partie 
une importance égale. 

5. Donner avec courtoisie et tact les explications et les interprétations dont les entraîneurs et les 
capitaines ont besoin. 

6. S’efforcer constamment de m’améliorer et de partager mon savoir et mes expériences avec 
mes collègues. 

7. Coopérer avec mes confrères, avoir de la considération pour les officiels secondaires et être 
honnête. 

8. Éviter de m’imposer outre mesure de manière à me mettre en évidence au détriment des 
joueurs. 

9. Ne jamais tenter de compenser pour une erreur déjà commise et continuer d'arbitrer avec calme 
et confiance. 

10. Avoir une conduite exemplaire sur et hors de la piste, aussi bien à domicile qu’à l’extérieur, en 
utilisant un langage sans injure, expression vulgaire ou blasphème 

11. Garder une ligne de conduite sur toute la durée du match, et temporiser au mieux le 
déroulement du match. 

12. Participer et m’impliquer lors des camps ou formation que le club organisera durant la saison.


